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Postepowanie w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat uzywa
alkoholu lub narkotykoéw, uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania
$wiadczace o demoralizacji (naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, popeknienie
czynu zabronionego, systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub
obowiazku nauki, udziat w grupach przestepczych) nalezy:

1) przekaza¢ informacje wychowawcy oddziatu;

2) wychowawca informuje o fakcie dyrektora zespotu szkot lub pedagoga;

3) wychowawca wzywa do szkoty rodzicow i przekazuje im uzyskang informacje,
przeprowadza rozmow¢ z rodzicami oraz w ich obecnoSci z uczniem.
Zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicoOw za$
bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem

4) jezeli rodzice odmawiajag wspolpracy lub nie wstawiajg si¢ do szkoty,
wyczerpane zostang wszystkie dostepne srodki oddziatywan wychowawczych,
a nadal ma miejsce negatywne postgpowanie ucznia, szkola pisemnie
powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste do
spraw nieletnich).

Postepowanie w sytuacji, gdy na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem
alkoholu lub dopalaczy/narkotykow/srodkow psychoaktywnych

1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub dopalaczy/narkotykoéw/$rodkow psychoaktywnych
powinien podja¢ nastepujace dziatania:

1) izoluje ucznia od reszty klasy, ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego;

2) powiadamia o swoich przypuszczeniach dyzurujaca osobe funkcyjng lub
pedagoga;

3) jesli stan zdrowia wskazuje na zagrozenie zycia (niemiarowa akcja serca,
zaburzenia oddechu, nagta zmiana zachowania) wzywa lekarza (w przypadku
odmowy przyjazdu — odnotowuje ten fakt);

4) zawiadamia o zdarzeniu rodzicow, ktorych zobowigzuje do bezzwlocznego
przyjazdu do szkoty oraz policje. Gdy rodzice odmdwia przyjazdu do szkoty o
pozostawieniu ucznia w szkole lub przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia
albo przekazaniu policji — decyduje lekarz w porozumieniu z dyrektorem
zespotu szkot.

2. Policja ma prawo przewiez¢ ucznia do izby wytrzezwien nawet bez zgody rodzicow
w przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci (st¢zenie we krwi alkoholu
powyzej 0,5 promila).

3. W sytuacji powtarzajacych si¢ incydentéw alkoholowych lub narkotykowych
uucznia przed ukonczeniem 18 roku zycia, nalezy pisemnie powiadomic policje
(specjaliste do spraw nieletnich) lub sad rodzinny.



Postepowanie w sytuacji, gdy na terenie szkoly znajduje si¢ substancja przypominajaca
wygladem dopalacz/narkotyk/srodek psychoaktywny

1. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancj¢
przypominajacg wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace dziatania:
1) zabezpiecza substancj¢ do czasu przyjazdu policji;
2) powiadamia dyrektora zespotu szkot;
3) wzywa policje;
4) probuje (o ile to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢ do
kogo znaleziona substancja nalezy.

Postepowanie w sytuacji podejrzenia, Ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajgca dopalacz/narkotyk/Srodek psychoaktywny

1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancj¢ przypominajacg narkotyk, powinien podja¢ nastepujace dziatania:

1) nauczyciel w obecno$ci innej osoby (wychowawca, pedagog lub dyrektor) ma
prawo zada¢, aby uczen przekazal mu te¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby
szkolnej oraz kieszeni, ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie,
co do ich zwiazku z poszukiwang substancja;

2) nauczycielowi nie wolno samodzielnie wykonywaé przeszukania ucznia - jest to
czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla policji;

3) jesli uczen nie chce przekazaé substancji, ani pokazaé zawartosci teczki, nalezy
wezwac policje.

4) w przypadku dobrowolnego oddania substancji przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest przekaza¢ ja policji. Wczes$niej probuje ustali¢, w jaki sposob
1 od kogo, uczen nabyl substancje.

5) cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac doktadna notatke.

Post¢powanie w sytuacji, gdy na terenie szkoly znajduje si¢ substancja
zagrazajaca zdrowiu i zyciu

1. Nauczyciel lub inny pracownik zespotu szkél, bedacy swiadkiem zdarzenia, ustala
podstawowe okoliczno$ci zagrozenia 1 ocenia wstepnie jego mozliwe skutki.

2. Nauczyciel lub pracownik zespotu szkét zabezpiecza tymcezasowo dostep uczniow do
miejsca, w ktorym znaleziono przedmioty lub substancje podejrzane.

3. Nauczyciel lub upowazniony pracownik zawiadamia dyrektora zespotu szkot.

4. Dyrektor zespolu szkot oddelegowuje pracownika szkoty do zabezpieczenia miejsca
zdarzenia do czasu przybycia odpowiednich stuzb.

4. Dyrektor zespotu szkol lub upowazniona przez niego osoba powiadamia o zdarzeniu
odpowiednie stuzby ratunkowe (Policj¢, Straz Pozarng, Pogotowie Ratunkowe).

5. Osoby odpowiedzialne, wyznaczone przez dyrektora zespolu szkot organizujg
ewakuacj¢ zgodnie z przepisami BHP i przeciwpozarowymi.



Postepowanie wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego

1. Postgpowanie wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu karalnego:
1) udzielenie pierwszej pomocy, wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata
obrazen;
2) powiadomienie osoby funkcyjnej petnigcej dyzur lub pedagoga;
3) powiadomienie rodzicOw ucznia;
4)wezwanie  policji, jeSli  istnicje  konieczno$¢  ustalenia  okolicznosci
i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

Postepowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa

1.Postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:
1) niezwloczne powiadomienie osobg¢ funkcyjna petnigcg dyzur lub pedagoga
I przekazania sprawcy;
2) ustalenie okolicznosci czynu i §wiadkoéw zdarzenia;
3) powiadomienie rodzicOw ucznia;
4) powiadomienie policji;
5) zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestgpstwa i przekazania ich policji.

Sytuacje, w ktorych zachowanie ucznia wzgledem nauczyciela lub innego pracownika
zespolu szkol moze by¢ traktowane jako przestepstwo

1. Grozba karalna — art. 190 Kodeksu Karnego:
»-..Kto grozi innej osobie popelnieniem przestgpstwa na jej szkode lub szkode osoby
najblizszej, jezeli grozba wzbudza w zagrozonym uzasadniong obawe, ze zostanie spetniona,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnos$ci albo pozbawienia wolnosci do lat 2...”
1) przeciwko osobie: pobicie, zabicie, okaleczenie, falszywe oskarzenie itp.;
2) przeciwko mieniu osoby: zniszczenie samochodu, spalenie domu, wybicie szyb,
itp.;
3) Sciganie nastgpuje na wniosek pokrzywdzonego.
2. Zmuszanie do okres§lonego zachowania — art. 191 Kodeksu Karnego:
»---Kto stosuje przemoc wobec osoby lub grozbe bezprawng w celu zmuszenia innej osoby
do okreslonego dzialania, zaniechania lub znoszenia podlega karze pozbawienia wolnosci
dolat3...”
1) przemoc w sensie bezpoSrednim: przytrzymanie, wypchnigcie, niewpuszczenie
do pomieszczenia, itp.;
2) zmuszanie do zachowania niezgodnego z wolg osoby;

3) S$ciganie nastepuje z urzedu.



3. Zniestawienie — art. 212 Kodeksu Karnego:
»...Kto pomawia inna osobg, grupe osob, instytucj¢, osobg prawng lub jednostke
organizacyjng nie majacg osobowosci prawnej o takie postgpowanie lub wlasciwosci, ktore

moga ponizy¢ ja w opinii publicznej lub narazi¢ na utrat¢ zaufania potrzebnego dla danego
stanowiska, zawodu, rodzaju dziatalnosci podlega karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolno$ci do 1 roku...”

1) niekompetencja, alkoholizm, uzaleznienie od srodkow psychoaktywnych itp.;

2) S$ciganie odbywa si¢ z oskarzenia prywatnego.

4. Zniewaga — art. 216 Kodeksu Karnego:

»-.-Kto zniewaza inng osobe w jej obecnosci albo choc¢by pod jej nicobecnosé¢ lecz publicznie
lub w zamiarze, aby zniewaga do tej osoby dotarta podlega grzywnie albo karze ograniczenia

wolnosci...”
1) pogarda wyrazona stownie, na pismie, gestem, obelzywym wizerunkiem,
dziataniem lub zaniechanie, itp.;
2) Sciganie odbywa si¢ z oskarzenia prywatnego.
5. Naruszenie nietykalnos$ci cielesnej — art. 217 Kodeksu Karnego:
»...kto uderza cztowieka lub w inny sposdb narusza jego nietykalnos$¢ cielesng podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do 1 roku...”

1) uderzenie r¢ka, kopnigcie, popchnigcie, przewrdcenie, pociggnigcie za wiosy,
przewrocenie, oplucie, rzucenie w osobg jakim$ przedmiotem, oblanie woda lub
nieczystosciami, itp.;

2) S$ciganie odbywa si¢ z oskarzenia prywatnego.

Postepowanie wobec ucznia korzystajacego z wyrobow tytoniowych w budynku
szkolnym, na terenie kompleksu szkolnego i w poblizu szkoly (w tym e-papierosow)

1. Nauczyciel egzekwuje bezpieczne wyrzucenie papierosa przez ucznia.

e-papierosa odbiera uczniowi i przekazuje wychowawcy klasy.

3. Uczen jest zobowigzany do podania nauczycielowi swoich danych osobowych
(imig, nazwisko, klasa).

4. Nauczyciel wpisuje do dziennika informacj¢ o korzystaniu przez ucznia

N

z wyrobow tytoniowych na terenie szkoty (w tym e-papierosow).

5. Wychowawca oddzialu uruchamia system kar zgodny z zapisami statut zespotu
szkot oraz wewnatrzszkolnym systemem oceniania o0siggni¢¢ ucznidOw oraz
zachowania.

Postepowanie w przypadku zakldcania przez ucznia przebiegu zaje¢ edukacyjnych -
pokdj zawieszen

1. Uczniowi, ktéry dezorganizuje lekcje nauczyciel musi zwrdci¢ uwage na niewlasciwe
zachowanie 1 poinformowac go, ze jesli nie przestanie si¢ tak zachowywac zostanie
skierowany do pokoju zawieszen.



How

Jesli uczen po ustnym upomnieniu nadal swoim zachowaniem dezorganizuje lekcje,
nauczyciel wysyla przewodniczacego klasy lub inng osobe z trojki klasowej po
pedagoga lub osobe funkcyjng petnigca dyzur w pokoju zawieszen,. Uczniowi wpisuje
uwage dotyczacg zachowania oraz odnotowuje fakt wystania do pokoju zawieszen.
W/w osoby zabierajg ucznia, ktory reszte lekcji spedza poza oddzialem.

Kazdy pobyt ucznia zostaje odnotowany w specjalnym dzienniku znajdujacym si¢
w pokoju nauczycielskim.

Trzykrotny pobyt ucznia powoduje podjecie dziatan wychowawczych przez pedagoga
1 wychowawece ( kontrakt, rozmowa z uczniem 1 rodzicami, inne dziatania zmierzajace
do zmiany zachowania).

Nieobecno$¢ ucznia na lekcji nie stanowi podstawy do usprawiedliwienia braku
notatek lub braku wiadomosci z tej lekc;ji.

Pokoj zawieszen jest $rodkiem ostatecznym - nie mozna za kazde zle zachowanie
od razu kierowac ucznia do pokoju zawieszen, tylko za takie, ktore mimo naszych
dzialan dyscyplinujacych uniemozliwia nam prowadzenie lekcji, a innym uczniom
korzystanie z niej.

Postepowanie w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow

Procedura postgpowania w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty nastepuje

w formie decyzji administracyjnej zgodnej z Kodeksem Postgpowania Administracyjnego
(dalej KPA) wedlug nastepujacych zasad:

1.

sporzadzenie notatki sluzbowej dotyczacej zaistnialego incydentu wraz
z ewentualnymi zeznaniami §wiadkow (art. 41 KPA — zasada pisemnosci);
sprawdzenie czy dany czyn jest uwzgledniony w statucie szkoly jako przypadek, ktory
upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu;

zebranie wszelkich dowodéw w sprawie migdzy innymi opinie 1 wyjasnienia stron
oraz rodzicoOw;

poinformowanie ucznia o prawie do rzecznika — jest nim wychowawca oddzialu
(jesli nie jest wnioskodawcg skreslenia ucznia) lub inny nauczyciel wskazany przez
ucznia. Obowigzkiem rzecznika jest rzetelne przedstawienie nie tylko uchybien
W postgpowaniu ucznia, ale takze jego pozytywnych cech i okolicznosci tagodzacych -
wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty;
zwolanie posiedzenia rady pedagogicznej w trybie przewidzianym w jej regulaminie;
przedyskutowanie na posiedzeniu rady pedagogicznej czy wykorzystano wszystkie
mozliwo$ci wychowawczego oddzialywania szkoty na ucznia, czy otrzymal wczesniej
kary przewidziane w statucie szkoty oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

sporzadzenie protokolu z posiedzenia rady pedagogicznej z uwzglednieniem
wszystkich informacji majacych wplyw na podjecie uchwaty;

wszczgcie postgpowania w sprawie zgodnie z art. 61 KPA: zawiadomienie rodzicow
ucznia oraz poinformowanie o prawie wgladu w dokumentacje sprawy oraz
zapewnienie uczestnictwa rodzicOw w postgpowaniu;

podjecie uchwaty dotyczacej rozpatrywanej sprawy — stanowiacy charakter uchwaty
o skresleniu obliguje dyrektora szkoty do poinformowania rady pedagogicznej
0 sposobie jej wykonania;



10. przedstawienie tresci uchwaty samorzadowi uczniowskiemu celem sformutowania
jego pisemnej opinii w tej sprawie — opinia nie jest wigzaca dla dyrektora szkoty, ale
bez niej decyzja jest niewazna;

11. podjgcie przez dyrektora szkoty decyzji o skresleniu ucznia na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, opinii samorzadu uczniowskiego oraz wlasnego postepowania
sprawdzajacego zgodno$¢ uchwaly z przepisami prawa;

12. sformutowanie decyzji o skresSleniu ucznia z listy ucznidw szkoly zgodnie
z wymogami KPA — powinna zawiera¢ uzasadnienie praktyczne i prawne
(art. 107 KPA);

13. dostarczenie decyzji wszystkim osobom bedacym stronami w sprawie: uczniowi i jego
rodzicom (wspoOlne pismo, gdy uczen jest niepeilnoletni) oraz odrebne pismo
skierowane do ucznia oraz jego rodzicow, gdy jest petnoletni. Data odbioru pisma
umozliwia sprawdzenie dotrzymana terminu ewentualnego odwotania od decyzji;

14. wykonanie decyzji dopiero po uplywie czasu przewidzianego na odwolanie lub
natychmiast, jezeli nadano decyzji rygor natychmiastowej wykonalno$ci
(obwarowanie art. 108 KPA);

15. wniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego rozpatrzenia przez
instancje odwotawczg.

Postepowanie w przypadku nieuczeszczania na zajecia edukacyjne uczniow
nieletnich i pelnoletnich

To ogodlne zasady dla wszystkich ucznidéw wagarujacych, ale nie jest to frekwencja ponizej
50%, ktora zaliczana jest do niezrealizowania obowigzku nauki:

1. niezgloszona przez rodzicéw 7-dniowa nieobecnos¢ ucznia w szkole obliguje
wychowawce do kontaktu z rodzicami lub petnoletnim uczniem;

2. nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jest zobowigzany do
poinformowania wychowawcy o czestej absencji ucznia na jego zajeciach;

3. czeste niepokojace nieobecnosci (calodniowe lub na wybranych lekcjach)
obliguja wychowawce do podjecia dziatan wychowawczych (rozmowy
z uczniem, nawigzanie kontaktu z rodzicami, zgloszenie do pedagoga
szkolnego, inne);

4. jesli kontakt z rodzicami jest utrudniony lub wyegzekwowanie obecnosci
ucznia w szkole, mimo podj¢tych dziatan, nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, nalezy pisemnie wezwaé rodzicow 1 ucznia do szkoty, celem
wyjasnienia przyczyn nieobecnosci 1 ustalenia podejmowanych dziatan
wychowawczych i formalnych;

5. wszystkie informacje i1 czynno$ci proceduralne musza by¢ dokumentowane
I przechowywane w dokumentacji wychowawcy oddziatu;

6. w celu optymalnego nadzorowania absencji wychowawca oddzialu jest
zobowigzany do przestrzegania obowigzujacych w szkole termindow
podliczania miesi¢cznej frekwencji oddziatu.



Procedura egzekwowania obowiazku nauki (dotyczy uczniow nieletnich)

1. Procedur¢ uruchamia wychowawca oddziatu, jezeli nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych wynosi co najmniej 50% w ciggu miesigca. Jest to
traktowane jako niespelnianie obowigzku nauki 1 skutkuje uruchomieniem
okreslonych procedur prawnych;

2. Wychowawca oddziatu jest zobowigzany do nawigzania kontaktu z rodzicami (email —
dziennik elektroniczny, telefonicznie, pisemnie — kopia pozostaje w dokumentacji
wychowawcy) celem wyjasnienia przyczyn nieobecnosci;

3. W przypadku, gdy rodzice nie reaguja na wezwania wychowawcy oddzialu lub
nieobecnos¢ powtarza si¢ w kolejnym miesigcu, wychowawca wysyta listem
poleconym (kopia w dokumentacji szkolnej) upomnienie wzywajace rodzicow do
wypelniania obowigzku nauki przez miodziez nieletnia — niewywigzywanie si¢
z obowigzku nauki skutkuje rozpoczeciem postepowania egzekucyjnego;

4. Jesli rodzice nadal nie podejmuja wspotpracy z wychowawca oddziatu po uplywie
7 dni od daty dorgczenia upomnienia nast¢puje wystawienie przez pedagoga
szkolnego tytutu wykonawczego;

5. Dyrektor szkoly wystgpuje do Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Krakowa jako do
organu egzekucyjnego z wnioskiem o wszczecie postepowania egzekucyjnego
w administracji ze wskazanym s$rodkiem przymuszenia w postaci grzywny;

6. W przypadkach szczegdlnych, w odniesieniu do uczniéw nierealizujagcych obowigzku
nauki, zwlaszcza przejawiajacych cechy demoralizacji oraz z rodzin niewydolnych
wychowawczo, gdy szkola wyczerpata juz prawnie dostgpne Srodki oddziatywan
wychowawczych, rekomendowany jest wniosek dyrektora szkoty skierowany do
wlasciwego Sadu Rodzinnego dla Nieletnich o wglad w sytuacje rodzinng nieletniego
1 podjecie stosownych dziatan.

Procedura rozliczania frekwencji uczniow przez wychowawce¢ oddzialu

1. Jesli uczen opusci bez usprawiedliwienia 20 godzin wychowawca udziela kary
statutowej — upomnienie wychowawcy. Ponadto:
- przeprowadza rozmow¢ z uczniem majacg na celu ustalenie przyczyn absencji na
zajeciach lekeyjnych,

- podejmuje dziatania wychowawcze na podstawie zdiagnozowanych przyczyn
absenciji,
- ustala zasady dalszego uczgszczania na zajecia lekcyjne,
- przedstawia konsekwencje niewywigzania si¢ z ustalonych zasad,
- wpisuje rodzaj kary oraz date jej udzielenia do e-dziennika,

2. Przekroczenie kolejnych 20 godzin bez usprawiedliwienia zobowigzuje wychowawce
do udzielenia kolejnej kary statutowej — nagany wychowawcy — i powtorzenia
procedury ujetej w punkcie 1.
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3 Konsekwencjg opuszczenia bez usprawiedliwienia nastepnych 20 godzin jest
udzielenie uczniowi — upomnienia dyrektora - wychowawca klasy niezwlocznie
przekazuje informacje¢ wicedyrektorowi ds. wychowawczych (wiadomos$¢ e-mail
w e-dzienniku), ktory wpisuje rodzaj kary do e-dziennika,

4. Kolejne przekroczenie 20 godzin bez usprawiedliwienia skutkuje udzieleniem nagany
dyrektora. Wychowawca klasy przekazuje informacje wicedyrektorowi ds.
wychowawczych (wiadomos¢ e-mail w e-dzienniku). Wicedyrektor wpisuje do e-
dziennika rodzaj kary oraz date jej otrzymania.

5.Po udzieleniu nagany Dyrektora (w ciagul-15 tygodnia) wychowawca
jest zobligowany do spotkania z pedagogiem szkolnym oraz wicedyrektorem
ds. wychowawczych w celu omoéwienia dotychczasowych dziatan, sytuacji ucznia
i ustalenia dalszego postgpowania.

6.Jezeli uczen — mimo weczesniej podjetych dziatan — przekroczy limit kolejnych
20 godzin nieusprawiedliwionych przeprowadza si¢ tzw. rozmowe Ostrzegawcza

(traktowana jako kolejng kar¢ regulaminowg) w obecno$ci: rodzicoOw, ucznia,
wychowawcy, pedagoga szkolnego i wicedyrektora ds. wychowawczych. Dokonuje
si¢ podsumowania juz podjetych dziatan, ocenia si¢ czy strony wywigzaly sie z
wcezesniejszych zobowigzan, w formie pisemnej ustala si¢ zasady dalszego
uczeszczania na zajecia rozwazajac inne mozliwe formy pomocy i dzialan
wychowawczych.

7. W sytuacji opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia kolejnych 20 godzin
zostaje mu  udzielona wedlug procedury zawartej w punkcie 4 nagana
z ostrzezeniem wydalenia ze szkoly.

8. Po przekroczeniu kolejnych 20 godzin nieusprawiedliwionej niecobecnosci na
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych zostaje uruchomiona procedura skreslenia
ucznia po ponownym przeanalizowaniu dziatan szkoly oraz postawy ucznia
1 rodzicow.

10. Wychowawca podejmuje decyzje o usprawiedliwianiu lub nieusprawiedliwianiu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych — powtarzajace si¢
notorycznie te same powody nieobecno$ci moga zosta¢ zakwestionowane przez
wychowawce 1 wyjasnione z rodzicem.

11. Usprawiedliwienie przez rodzicow powyzej 150 godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych obliguje wychowawce do zorganizowania spotkania z pedagogiem
szkolnym i wicedyrektorem ds. wychowawczych w celu omdéwienia sytuacji ucznia
oraz ustalenia przyczyn usprawiedliwienia nieobecnosci na zajgciach. Jesli po
wnikliwej analizie bgdzie konieczna rozmowa z rodzicami wychowawca organizuje
spotkanie w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci i warunkéw monitorowania
frekwenciji.

Ponadto:
1. Statut zespolu szkot przewiduje inne kary regulaminowe np. zawieszenie
w przywilejach ucznia — zastosowanie tych kar odbywa si¢ na wniosek wychowawcy,
ktory przedstawia uzasadnienie dyrektorowi, podejmujacemu ostateczna decyzjg.
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Roéwnolegle z udzielanymi karami wychowawca prowadzi dziatania wychowawcze
w stosunku do ucznia oraz informuje i wiacza rodzicow w podejmowane dziatania —
konieczne jest ich dokumentowanie i przechowywanie w dokumentacji wychowawcy.
Wychowawca podejmuje decyzje kiedy zwraca si¢ o pomoc i wsparcie do pedagoga
szkolnego.

W stosunku do uczniow realizujacych obowiazek nauki (do 18 roku zycia)
wychowawca musi pami¢tac, ze moze sigga¢ po pomoc do odpowiednich instytucji:
specjalistow do spraw nieletnich, sagdu rodzinnego dla nieletnich.

Kary regulaminowe s3 udzielane nie tylko 2z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionych - jezeli uczniowi zostala udzielona kara regulaminowa
z innego powodu to wychowawca udziela kolejnej przewidzianej w statucie zespotu
szkot.

Postepowanie w przypadku dewastacji mienia

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktéry otrzyma informacj¢ lub stwierdzi zniszczenie
mienia przez ucznia:

1.
2.

3.
4.

ustala okolicznosci zaistniatego zdarzenia;

informuje o fakcie dyrektora zespotu szkot lub inng osobe funkcyjng pelniaca w tym
czasie dyzur;

podejmuje probe ustalenia sprawcy;

zniszczenie lub szkode ma obowigzek naprawi¢ lub pokry¢ koszty uczen, ktory ja
wyrzadzit lub oddzial, jesli nie jest mozliwe ustalenie sprawcy.

Procedury pomocy ofiarom przemocy domowej

Nauczyciel podejrzewajacy, ze uczen jest ofiarg przemocy domowej zobowigzany jest
do:

1) powiadomienia pielegniarki szkolnej, gdy uczen ma obrazenia zewngtrzne;

2) powiadomienia wychowawcy i pedagoga szkolnego.
Wychowawca lub pedagog szkolny o podejrzeniach powiadamiajg dyrektora zespotu
szkot.
Pedagog szkolny lub wychowawca ma obowiazek przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem
1 jego rodzicami w celu wyjasnienia sytuacji.
W przypadku powtarzajacych si¢ sygnatow mogacych $wiadczy¢ o przemocy,
dyrektor zespotu szkét lub pedagog szkolny powiadamiajg sad rodzinny.

Procedura ,,Niebieskiej Karty”

W przypadku podejrzenia lub stwierdzenia przemocy domowej wobec ucznia pedagog
szkolny upowazniony przez dyrektora zespotu szkol, zaktada uczniowi ,, Niebieska
Karte” cze$¢ A, ktora stanowi wazny element w walce z przemocg w rodzinie 1 tym
samym wszczynajac procedurg ,,Niebieskiej Karty”. Szkota wypelnia tylko czesci
I-XV, XVII i XIX- XXI. Nastepniec przekazuje si¢ ,,Niebieskg Karte” cz¢s¢ B
rodzicowi lub osobie zglaszajacej podejrzenie przemocy wobec dziecka - nie
otrzymuje jej sprawca przemocy domowej.
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2. Procedura interwencyjna ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa takiemu uczniowi,
przeprowadza si¢ ja w warunkach gwarantujagcych swobode wypowiedzi
1 poszanowanie godnos$ci ucznia — zawsze w obecnosci psychologa szkolnego.

3. W dalszej pracy wychowawcze] wspiera si¢ dziecko, zabiega o prawidlowa jego
integracje, tworzy si¢ atmosfer¢ bezpieczenstwa i petnej akceptacji.

4. Po dokonaniu niezbednych formalnosci szkota w przeciggu 7 dni od sporzadzenia

,Niebieskiej Karty” ma obowiazek przekaza¢ ja przewodniczacemu komisji

interdyscyplinarnej, ktory to analizuje mozliwo$¢ podjecia dziatan majacych na celu

poprawe sytuacji ucznia co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemoca

w rodzinie, monitoruje sytuacje dziecka.

Kopia ,,Niebieskiej Karty”- czes¢ A pozostaje w szkole.

6. Rozpoznanie przemocy w rodzinie i wypehienie ,,Niebieskiej Karty” nie wymaga
zgody ucznia dotknigtego przemoca w rodzinie.

7. Wzor druku ,,Niebieskiej Kart” znajduje si¢ w dokumentacji szkolnej 1 u pedagoga
szkolnego.

8. W przypadku zdiagnozowania bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka:
dyrektor zespolu szkét powiadamia policje, wydziat rodzinny dla nieletnich sadu
rejonowego oraz prokuratur¢ rejonowa o popelnieniu przestepstwa. Dalszy tok
postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji. ROwnolegle powiadamia gming lub
pracownika socjalnego.

o

Procedura post¢powania w przypadku kradziezy na terenie szkoly

Powiadomi¢ dyrektora zespolu szkot lub osobg funkcyjng petniacag dyzur (ewentualnie
pedagoga szkolnego).
Ustali¢ okolicznosci czynu 1 jesli to mozliwe §wiadkow zdarzenia
Przekaza¢ sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod opieke dyrektorowi
zespotu szkot lub osobie funkcyjnej pelnigcej dyzur (ewentualnie pedagogowi
szkolnemu).
Powiadomi¢ rodzicéw osoby poszkodowanej 1 sprawcy (jesli jest ustalony).
Niezwlocznie (w porozumieniu z dyrektorem zespolu szkot) powiadomié najblizsza
jednostke policji.
Zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestgpstwa.
Osoba prowadzaca dzialania zobowigzana jest do sporzadzenia notatki stuzbowe;.
Jesli uczniowi skradziono rzecz poza szkola - $ciganie nastgpuje na wniosek
poszkodowanego.

Procedury udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej

Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela kazdy pracownik szkoty.

Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku osob nieposiadajacych kwalifikacji
medycznych ogranicza si¢ do zaopatrzenia rany, ocenienia sytuacji zagrozenia zycia
(sprawdzenie te¢tna, oddechu), utozenia ucznia w odpowiedniej pozycji, wykonania
sztucznego oddychania oraz masazu serca, celem niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia
zycia.

. Dyrektor zespotu szkot wyznacza osoby, ktore zajmuja si¢ ewidencja udzielanej pomocy -

kazda udzielona pomoc powinna by¢ odnotowana w zeszycie do tego przeznaczonym.
Podanie jakiegokolwiek doustnego $rodka farmakologicznego jest dopuszczalne tylko
1 wytacznie po konsultacji z rodzicem ucznia lub lekarzem.
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5. Dyrektor zespotu szko6t lub upowazniona przez niego osoba natychmiast powiadamia
rodzicéw ucznia oraz, w razie konieczno$ci, pogotowie ratunkowe.

6. Po przybyciu do szkoty rodzice lub lekarz pogotowia ratunkowego przejmuja
odpowiedzialno$¢ za dziecko. Szkota udziela tym osobom wszelkiej koniecznej pomocy.

7. W sytuacji udzielania pierwszej pomocy przez nauczyciela prowadzacego zajecia
z uczniami jest on zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych uczniow-
pozostawienie ucznidw bez opieki jest niedopuszczalne.

8.0 kazdym wypadku powiadamiani sg rodzice - fakt ten dokumentowany jest wpisem

w zeszycie ewidencji udzielanej pomocy.

9. Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia lekkiego wypadku ucznia, nie

wymagajacego interwencji lekarza:

1) po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do gabinetu higienistki
szkolnej celem udzielenia pierwszej pomocy. Jezeli stan ucznia nie pozwala mu na przejécie
do gabinetu, nalezy wezwac pielegniarke na miejsce wypadku, delegujac jednego z ucznidéw.
Uczen ten ma réwniez obowigzek zawiadomi¢ o zdarzeniu pedagoga szkolnego lub osobe
funkcyjng petnigca dyzur;

2) w razie nieobecnosci pielggniarki szkolnej ucznia nalezy odprowadzi¢ do pedagoga
szkolnego lub osoby funkcyjnej petnigcej dyzur, gdzie pomocy udziela osoba majaca
przeszkolenie w tym zakresie;

3) osoba udzielajaca pierwszej pomocy powinna upewnic si¢, czy uczen nie jest chory
na hemofili¢ lub cukrzyce, badZz inng chorobe mogaca w polaczeniu z urazem stanowic
niebezpieczenstwo dla zdrowia lub Zycia.

10. Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia wymagajacego

interwencji lekarza:

1) po stwierdzeniu, ze wypadek, ktoremu ulegt uczen, wymaga specjalistycznej
pomocy, nalezy wezwac pogotowie ratunkowe;

2) do czasu przyjazdu pogotowia ratunkowego osoby przeszkolone w udzieleniu
pomocy przedmedycznej podejmuja natychmiast niezbedne czynnosci ratujace zdrowie
1 Zycie ucznia.

3) Dyrektor zespotu szkét lub osoba wyznaczona powiadamia o wypadku rodzicow
ucznia.

Procedury zwalniania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych

Procedura zwalniania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych otrzymuje brzmienie:

1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe rodzicow
zawierajacg date, godzing lub nazwe przedmiotu, ktérego zwolnienie dotyczy oraz
formule: “biore za corkeg/syna odpowiedzialno$¢ po opuszczeniu terenu zespotu szkot”

2. Powyzsza prosbe rodzic wpisuje w dzienniku elektronicznym (przed godzing
rozpoczecia zaje¢, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony) i wysyta do nauczyciela,
z ktorego zaje¢ ucznia zwalnia. Kopie¢ wiadomosci w dzienniku elektronicznym
wysyla takze do wychowawcy.
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3. Nauczyciel zaznacza uczniowi nieobecno$¢ usprawiedliwiong do konca zajgc
w dzienniku elektronicznym.

4. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ edukacyjnych z powodu zlego samopoczucia
(w przypadku nieobecno$ci pielegniarki) nie zagrazajacego zyciu wedlug
nastepujacych zasad:

1) uczen zglasza fakt wychowawcy, a w przypadku jego nieobecnosci
wicedyrektorowi lub osobie funkcyjnej petnigcej dyzur;

2) wychowawca (osoba funkcyjna) kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem
i informuje o =zaistnialej sytuacji — na wyrazng prosbe rodzica
1 potwierdzeniu odpowiedzialnosci za corkg/syna po opuszczeniu terenu

szkoty — zwalnia ucznia. Wychowawca fakt ten odnotowuje w e-dzienniku,
a osoba funkcyjna w ksiedze zwolnien.
5. Uczen pelnoletni, ktéry zlozyt wniosek dotyczacy samodzielnego usprawiedliwiania

nieobecnosci 1 zwalniania si¢ z zajeé przestrzega zasad okreslonych w punktach 1- 4.

Przestrzeganie zasad i obowiazkow okreslonych w przepisach dotyczacych zapewnienia
szeroko rozumianego bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy

W szkole nie dopuszcza si¢:

1. wychodzenia nauczyciela z sali podczas prowadzenia zaje¢ i pozostawiania
uczniéw bez opieki;

2. nieprzestrzegania przyjetej organizacji zaje¢ edukacyjnych, w tym ich
niepunktualnego rozpoczynania i konczenia;

3. pozostawiania ucznidow bez opieki 0s6b dorosltych podczas zajeé
organizowanych poza szkota (wycieczki, zajgcia edukacyjne, imprezy
kulturalne i sportowe);

4. braku dyzuréw nauczycieli w miejscach przebywania uczniéw podczas trwania
zaje¢ edukacyjnych i przerw mig¢dzylekcyjnych;

5. nierzetelnego spelniania opieki nad uczniami w czasie przerw
miedzylekcyjnych;

6. zlecania uczniom przez nauczycieli zadan, podczas wykonywania ktorych
pozostaja bez opieki;

7. zezwalania uczniom na opuszczanie szkoly w czasie zaje¢ zaplanowanych
w danym dniu bez uzgodnienia z rodzicami lub bez opieki osoby dorostej;

8. braku zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;

9. braku  kontroli sprawowania wfasciwej opieki nad uczniami podczas
wycieczek i imprez szkolnych.

Zalecane jest:

1. baczne obserwowanie ucznidw i reagowanie na wszelkie zachowania i1 postawy
wskazujace na ewentualne problemy;

2. zapewnienie opieki uczniom zwolnionym z niektorych zaje¢ oraz oczekujagcym
na ich rozpoczecie;

3. state czuwanie nad pracg i zachowaniem uczniéw podczas wszystkich zajec.
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Procedury postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy

1. Cyberprzemoc obejmuje wykorzystanie technologii informacyjnych i komunikacyjnych do:
1) rejestrowania niechcianych zdje¢¢ lub filmow telefonem komoérkowym lub innymi
nosnikami;
2) publikowania o$mieszajacych zdjg¢ 1 filméw w Internecie (np. portale
spotecznosciowe);
3) rozsytania o$mieszajgcych materialow przy uzyciu telefonu (SMS, MMS);
4) wlamania na blog lub konto pocztowe;
5)dreczenia przez komunikatory sieciowe np. GG.
2. W przypadku, gdy nauczyciel nie bgdacy wychowawca wie, ze uczen jest ofiarg lub
sprawca cyberprzemocy, powinien podja¢ nastepujace dzialania:

1) przekazuje informacj¢ wychowawcy oddziatu;

2) wychowawca informuje dyrektora zespotu szkoét i/lub pedagoga szkolnego;

3) dyrektor zespotu szkot i/lub pedagog ustalajg ewentualnych $wiadkow;

4) pedagog informuje o sytuacji nauczyciela informatyki, ktory zabezpiecza i rejestruje
dowody - sporzadza notatk¢ zawierajaca datg¢ i czas otrzymania materiatu, tresc
wiadomosci oraz jesli to mozliwe dane nadawcy (nazwa uzytkownika, numer telefonu
komorkowego, adres e-mail, adres strony www, na ktorej pojawity sie¢ niedozwolone
tresci).

3. Jesli sprawca nie jest znany nalezy:
1) zawiadomi¢ administratora serwisu w celu usunigcia materiatu;
2) powiadomi¢ policje.

4. Jesli sprawca jest znany nalezy:

1) powiadomi¢ rodzicow sprawcy, zapozna¢ z procedurami dalszego postgpowania
i konsekwencjami wobec ucznia: kontrakt, kary regulaminowe, monitoring;

2) powiadomic¢ policje i/lub sad rodzinny;

3) zobowigzac ucznia do zaprzestania takich dziatan i usunig¢cia materiatow z sieci.

5. Dzialania wobec ofiary cyberprzemocy:

1) ujawnienie przypadku;

2) rozmowa z ofiarg (wsparcie, porada);

3) ujawnienie okolicznosci zdarzenia (rodzaj materiatu, sposob rozpowszechniania,
ustalenie sprawcow 1 Swiadkow zdarzenia, zabezpieczenie dowodow);

4) powiadomienie dyrektora zespotu szkot i pedagoga szkolnego;

5) analiza zdarzenia;

6) poinformowanie rodzicow poszkodowanego ucznia o zdarzeniu, dziataniach szkoty,
porada, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, monitorowanie sytuacji ucznia,
powiadomienie policji i/lub sadu rodzinnego.

6. Pedagog szkolny sporzadza notatk¢ z rozmoéw ze sprawca, ofiara, ich rodzicami,
swiadkami zdarzenia — jesli rozmowa przebiega w obecnosci §wiadka (wychowawca,
dyrektor) — osoba ta réwniez powinna podpisa¢ si¢ pod notatkg. Zabezpieczone
dowody nalezy dotaczy¢ do dokumentacji.
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Zasady postepowania na wypadek wtargni¢cia
napastnika na teren zespolu szkot

NAPASTNIK: osoba poslugujaca si¢ bronig, ktora zabija lub probuje zabijaé osoby
znajdujace si¢ na okreslonym obszarze lub budynku.

ALARM: sygnal dzwigckowy informujacy o wtargnigciu napastnika na okreslony teren,
lub do budynku.

ALARMOWANIE: dzialanie majace na celu natychmiastowe przekazanie sygnalu
do wszystkich osob pozostajacych na terenie szkolty o wystapieniu sytuacji kryzysowej —
wtargnigciu uzbrojonego napastnika.

FORMA ALARMU: seria kilku jednosekundowych sygnatow dzwickowych.

ZRODEA SYGNALOW ALARMOWYCH: syrena, dzwonek (reczny, elektryczny),
gwizdek, megafon, radiowezet.

ODWOLANIE ALARMU: wylacznie przez dyrektora zespotlu szkot lub osobe przez niego
upowazniong, bezwzglednie po kontakcie i w uzgodnieniu z policjantem dowodzacym
dzialaniami na miejscu zdarzenia.

POWIADAMIANIE: przekazywanie przy uzyciu wszelkich dostgpnych $§rodkow informacji
majacych na celu poinformowanie wiasciwych stuzb 1 o0s6b pozostajacych w strefie
zagrozonej o mozliwos$ci wystapienia zagrozenia, o jego wystgpieniu lub ustapieniu.

KOMUNIKATY OSTRZEGAWCZE: przekaz stowny za pomoca wszelkich dostgpnych
srodkow.

1. Nad funkcjonowaniem systemu alarmowania na terenie placowki oswiatowe] nadzor
sprawuje dyrektor zespotu szkot.

2. Sygnal alarmowy w sytuacji wtargnigcia napastnika na teren szkoty powinien
wyraznie odréznia¢ si¢ od sygnalu alarmowego wywotywanego zagrozeniem
pozarowym.

3. Decyzje o ogloszeniu sygnatu alarmowego lub komunikatu ostrzegawczego,
w przypadku ujawnienia zagrozenia wynikajagcego z wtargnigecia uzbrojonego
napastnika na teren szkoty, podejmuje kazdy z przeszkolonych i przygotowanych do
tego pracownikow, wowczas, gdy: takie zagrozenie zauwazy, bedzie miat podejrzenie,
ze takie zagrozenie moze za chwile wystgpi¢ lub taka informacje
0 zagrozeniu otrzymat.

Zadania dvrektora zespohu szk6t na wypadek wtargniecia napastnika

1. Wyznaczenie, co najmniej dwoch Zrddel alarmowania w réznych miejscach terenu
zespotu szkot, uwzgledniajac sposoby alarmowania, gdy nie ma zasilania tj. ustalenie
hasta, np.: ,,NAPASTNIK”.

2. Wyznaczenie miejsca zbiorki w bezpiecznej odleglosci od Zrédla zagrozenia,
w miejscu niewidocznym z okien szkoty.
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Wyznaczenie kierunku/drogi ewakuacji — najlepiej od tej strony budynku, ktora nie
posiada okien lub znajduje si¢ za przeszkodg stala, zza ktorej nie wida¢ zagrozonego
budynku.

W przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia ewakuacji, wyznaczenie miejsca
do schronienia si¢ i zabarykadowania.

Zaleca si¢ — jesli to mozliwe - by odpowiednie pomieszczenia posiadaty grube $ciany,
petne i otwierajace si¢ na zewnatrz drzwi oraz byly wyposazone w $rodki pierwszej
pomocy — apteczki i $rodki lacznosci dajagce mozliwos$¢ przestania informacji
na zewnatrz.

Sprawdzanie, czy zasady postepowania w sytuacji tego typu zagrozenia sg znane
wszystkim pracownikom, czy klucze od drzwi ewakuacyjnych s3 w wyznaczonym
miejscu.

Zorganizowanie przeszkolenia pracownikow na wypadek ataku napastnika oraz
instruktazy dla uczniow.

Ograniczenie osobom nieuprawnionym dostepu do dokumentéow 1 plandw
sytuacyjnych placowki - wszystkie te informacje powinny by¢ udostgpnione stuzbom
porzadkowym — Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej itp.

Systematyczne prowadzenie realistycznej oceny stanu zabezpieczen przed uzbrojonym
napastnikiem.

Zasady postepowania 0s0b przebywajacych na terenie zespotu szk6t na wypadek
wtargniecia napastnika

1. Ucieczka z zagrozonego rejonu droga ewakuacji poza rejon zagrozenia
2. Ewakuacja tylko w przypadku bezposredniej bliskosci wyjs$cia, z dala od zrodia zagrozenia.
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W przypadku zarzadzenia ewakuacji:

Zostaw wszystkie swoje rzeczy w miejscu, gdzie si¢ znajduja.

Korzystaj z wyznaczonej drogi ewakuacji.

Nie korzystaj z wind.

Po drogach ewakuacyjnych poruszaj si¢ szybko, unikaj blokowania ruchu,
zatrzymywania si¢, czy tez gwaltownego napierania na poruszajacych si¢ z przodu.

Podczas ewakuacji:

Zachowaj ciszg, spokdj, rozwage

Udzielaj pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to
wplywu na wlasne bezpieczenstwo.

Ostrzegaj o niebezpieczenstwie.

W przypadku opadéw deszczu, $niegu lub panujacego zimna, przeprowadz — jesli to
mozliwe - mlodziez do innego wczesniej ustalonego obiektu.

Jezeli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa:
Zamknij drzwi.

Zastaw drzwi cigzkim meblem lub tawkami.
Wylacz wszystkie swiatta.
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Wytacz/wycisz wszystkie urzadzenia elektroniczne.

Poto6z sie na podtodze z dala od drzwi 1 okien.

Zachowaj cisze.

Jezeli jest to mozliwe udzielaj pierwszej pomocy poszkodowanym.

No ok

Jezeli nie miates mozliwo$ci ewakuowac si¢, ukry¢ lub zabarykadowad
W pomieszczeniu bezpiecznym,
a twoje zycie lub zdrowie jest zagrozone
w bezposrednim kontakcie z napastnikiem — ATAKUJ/WALCZ
(chwilowa dekoncentracja napastnika),
a jezeli nie jestes w stanie podjaé¢ walki — BLAGAJ O LITOSC!

WAZNE NUMERY ALARMOWE:

112- Centrum Powiadamiania Ratunkowego

999- Pogotowie Ratunkowe

998- Straz Pozarna

997- Policja

986— Straz Miejska

987— Shuzba Dyzurna Centrum Zarzadzania Kryzysowego

Po zgtoszeniu si¢ dyzurnego operatora spokojnie i wyraznie nalezy podac:

Miejsce zdarzenia.

Rodzaj zdarzenia.

Informacje o zagrozeniu zycia i zdrowia ludzkiego.
Liczbe napastnikow.

Opis wygladu napastnikow.

ok wdE

wybuchowe).
Imig 1 nazwisko zgltaszajacego.
8. Numer telefonu, z ktérego nadawana jest informacja o zdarzeniu.

~

Po powiadomieniu nie nalezy przerywac potaczenia.
Przyjmujacy moze zazada¢ dodatkowych informacii,
ktére w miar¢ mozliwosci nalezy podac.

Jezeli sytuacja nagle si¢ zmieni, nalezy szybko o tym powiadomié
operatora numeru 112 lub 997.

Po przybyciu na miejsce stuzb, jezeli to mozliwe, nalezy przekazaé
dodatkowe informacje:
Ile 0s6b opuscito budynek.
Ile 0sob zostato w budynku 1 na jakich poziomach.
Pokaza¢ plany budynku i drogi ewakuacji.
Gdzie ostatnio byt widziany agresor.
Czym przyjechat lub skad przyszedt napastnik.

s E

[lo$¢ 1 rodzaj broni (palna dtuga, krotka, n6éz lub inne narzedzie ostre, urzadzenia
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Podczas dziatan stuzb ratowniczych:

Zachowaj spokoj.

Jezeli nie jeste$ pewien, ze to stuzby ratownicze nie otwieraj drzwi - shuzby zrobig to
Same.

Stosuj si¢ do wszystkich polecen stuzb (np. rece na karku).

Nie trzymaj nic w rekach.

Nie zadawaj pytan podczas ewakuacji.

Unikaj gwattownych ruchéw, alarmujacych gestow itp.

Poddaj si¢ kontroli bezpieczenstwa.

Jezeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach, przekaz je stuzbom
ratowniczym.

Badz przygotowany na surowe traktowanie przez Policje - dopoki nie zostaniesz
zidentyfikowany, jestes$ dla nich potencjalnym terrorysta!

Postepowanie w sytuacji, gdy na terenie szkoly znajduje si¢ uczen/napastnik
posiadajacy niebezpieczne narzedzie

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa/zauwazy, ze na terenie szkoty znajduje sie
uczen/napastnik  posiadajacy niebezpieczne narzgdzie (ewentualnie osoba
agresywna, chora), powinien podjaé¢ nastepujace dziatania:
1) krzyczy do napastnika: rzué to! stéj!, a do uczniow: cofnijcie si¢ szybko!;
2) izoluje ucznia/napastnika 1 nie pozostawia go samego ze wzgledow
bezpieczenstwa;
3) wydaje glosno polecenie: wucieka¢ w tamtg strone!/ucieka¢ do sal
i zamkna¢ si¢ kluczem!;
4) wskazuje osobe i krzyczy: dzwon po policje i pogotowie!;
5) oceniajgc sytuacj¢ jako ,,bez wyjscia” znajduje $rodki obrony np. krzesto, gasnica,
stojak, eksponat itp.;
6) w przypadku obrony koniecznej 2-3 osoby obezwladniajg napastnika np.
strumieniem z gasnicy, krzestami — jesli nie umiemy tego zrobi¢ nalezy uciekaé
z budynku lub do sal, zamkna¢ si¢ 1 dzwoni¢ po policje;
7) powiadamia dyrekcje szkoty — uzywa telefonu, wysyta inng osobg droga z dala od
napastnika;
8) wydaje polecenie udzielenia pierwszej pomocy potrzebujacym,;
9) wskazuje ucznia/napastnika policji, wykonuje polecenia policji — nie moze mieé
zadnych przedmiotow w rekach, aby nie by¢ uznanym za napastnika.
W sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidw,
ktoére nie zostaty ujete w powyzszym opracowaniu,
wszelkie procedury i zasady postgpowania wyznacza
dyrektor zespotu szkot lub osoba funkcyjna pelnigca dyzur.
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Kazdy nauczyciel lub pracownik zespotu szkot,

ktéry posiada informacje o sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu uczniow jest zobowigzany
do niezwlocznego poinformowania o tym zdarzeniu dyrektora zespotu szkét lub osoby

funkcyjnej petniagcej dyzur.

Procedura postepowania w przypadku préby lub $mierci samobdéjczej ucznia

1. Potwierdzenie prawdziwosci informac;ji.

2. Powotanie 5-cio osobowego zespolu reagowania kryzysowego w oparciu
0 kompetencje zawodowe i predyspozycje indywidualne.

3. Wybdr koordynatora zespotu reagowania kryzysowego, ktory:

a.

odpowiada za wszystkie podejmowane dziatania;

b. jest gldowng osobg do kontaktu;
C.
d

monitoruje wszystkie dziatania;

organizuje i1 wspiera komunikacj¢ wewnetrzng zespolu oraz z instytucjami
zewngtrznymi m. in. mediami, policja;

odpowiada za wybdr informacji, ktére beda podane publicznie, a wynikajg
z rozmOw indywidualnych.

4. Nawigzanie kontaktu z rodzina:

a.
b.
C.

d.

ztozenie kondolenc;ji;

zaoferowanie wsparcia;

uzgodnienie informacji, ktére zostana przekazane uczniom 1 pracownikom
Zespotu Szkot;

zebranie informacji dotyczacych ceremonii pogrzebowe;j.

5. Zorganizowanie posiedzenia zespolu reagowania kryzysowego w celu:

a.

s e

zapewnienia szybkiego wsparcia nauczycielom 1 uczniom pozostajacym w bliskich
relacjach ze zmarlym uczniem, ale takze tym, ktorzy mogli by¢ z nim
skonfliktowani;

przygotowania informacji o S$mierci ucznia dla spotecznosci szkolnej
1 pracownikoéw Zespotu Szkot;

zorganizowania spotkania w klasie, do ktorej uczgszczal zmarly uczen lub
w innych grupach potrzebujacych wsparcia;

ustalenia dla ucznidw zasad zwracania si¢ 0 pomoc oraz wskazanie miejsc, gdzie
ja uzyskaja;

poinformowania o terminie i okoliczno$ciach pogrzebu ucznia;

skierowania prosby do uczniéw 1 pracownikow Zespotu Szkot, aby nie udzielali
wywiadow mediom;

wyznaczenia jednej osoby do kontaktu z mediami;

wsparcia rodzicow ucznidow zwigzanych ze zmarlym poprzez udzielenie
informacji, jak reagowa¢ na zachowania ich dzieci, jak im pomoc i na co zwracaé
szczegolng uwage;

monitorowania szkolnych mediéw spotecznosciowych;

przygotowania dla nauczycieli informacji na temat samobojstw, metod prewencji,
rozpoznawania czynnikow ryzyka, wspierania uczniow.
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6. Bezwzglednie nalezy:

a. zwraca¢ uwage¢ na zachowania ucznidow m. in. wycofanie si¢ z kontaktow,
gromadzenie si¢ w nietypowych miejscach;
zachgca¢ do rozmowy z psychologiem;
przygladac¢ si¢ nieobecno$ciom uczniéw po zdarzeniu;
kontrolowa¢ osoby przychodzace z zewnatrz;
utrzymac poczucie bezpieczenstwa m. in. przez regularne godziny pracy szkoty;
skupia¢ si¢ na tym, jak uczen zyl, a nie w jaki spos6b umart;
respektowa¢ prawo rodzica lub petnoletniego ucznia do nieuczestniczenia
w ceremonii pogrzebu.

@+oap o

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty

2. Ustawa z dnia 29 lipca 200S r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

3. Kodeks Karny

4. Kodeks Postepowania Administracyjnego

5. Statut Zespolu Szkot Poligraficzno-Medialnych im. Z. Klemensiewicza

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach.

Procedury i organizacja pracy w Zespole Szkol Poligraficzno-Medialnych
na podstawie wytycznych MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkot
i placowek od 1 wrzesnia 2020 r.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020r. zmieniajagce rozporzadzenie
w sprawie szczegélnych rozwiazan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

Wytyczne MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkél i placowek
od 1 wrzes$nia 2020r.

Zalecenia dla dyrektoréw publicznych i niepublicznych szkol i placowek w strefie czerwonej
i Zoltej.

UCZNIOWIE:

1. Wszyscy uczniowie wchodzacy do budynku szkoty sa zobowigzani do dezynfekcji rak
oraz zakrycia ust i nosa przy pomocy maski, przytbicy lub chusty.

2. We wszystkich wspolnych przestrzeniach szkoty (korytarze, toalety, gabinety
pracownikow szkoty 1 pielegniarki, biblioteka, szatnia, szatnia wychowania
fizycznego, bufet itp.) uczniowie zakrywajg usta i nos — maski, przytbice, chusty moga
by¢ zdjete dopiero po zajeciu miejsca w sali lekcyjne;.

3. Do szkoty moga uczeszcza¢ tylko uczniowie bez objawoéw chorobowych, ktore
sugeruja infekcje drog oddechowych.

4. Jezeli osoby, z ktorymi zamieszkuja przebywaja na kwarantannie, izolacji
w warunkach domowych lub w izolacji to uczniowie nie mogg uczgszczac do szkoty.

5. Uczniowie sg zobowigzani do cz¢stego mycia ragk, ochrony podczas kichania 1 kaszlu
oraz unikania dotykania ust, nosa i oczu.
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6. Na zajeciach edukacyjnych wuczniowie korzystaja z wilasnych przyborow
1 podrecznikéw oraz zabierajg do szkoty tylko niezbedne wyposazenie i przedmioty.

7. Uczniowie musza unika¢ korzystania ze wspoélnych pojemnikow na napoje,
wymieniania si¢ positkami, przyborami, telefonami itp.

8. W czasie zaje¢ w pracowniach komputerowych, fotograficznych, introligatorskich,
druku cyfrowego, 3D oraz maszyn drukujacych uczniowie obowigzkowo zastaniaja
usta i nos maska, przylbicag lub chusta z uwagi na brak mozliwosci zachowania
dystansu miedzy uczniami i nauczycielami oraz stosujg rekawiczki ochronne.

9. W czasie zaje¢ w salach lekcyjnych zakrywanie ust i nosa jest obowigzkowe dla
ucznia i1 pedagoga specjalnego oraz nauczyciela podczas wspdlnej pracy, gdy nie ma
mozliwos$ci zachowania dystansu.

10. Podczas zajg¢ wychowania fizycznego uczniowie unikajg wzajemnych kontaktow
1 zachowuja bezpieczny dystans bezwzglednie stosujac sie do polecen nauczycieli
prowadzacych zajecia.

11. Podczas przerw miedzylekcyjnych uczniowie unikaja kontaktu z mtodzieza znajdujaca
si¢ w innych salach lekcyjnych.

12. Po zaobserwowaniu przez nauczyciela lub pracownika szkoty niepokojacych objawow
chorobowych uczen bezwzglednie musi podda¢ si¢ procedurze odizolowania
w odrebnym pomieszczeniu, zmierzeniu temperatury i poinformowania rodzicow
o koniecznosci odebrania ze szkoly i1 skorzystania z porady medyczne;.

13. Jezeli uczniowie korzystaja z jednorazowych masek oraz r¢kawiczek bezwzglednie
przestrzegaja ogodlnie przyjetych zasad ich wyrzucania do odpowiednich pojemnikow.

RODZICE:

1. Wszyscy rodzice/opiekunowie wchodzacy do budynku szkoly sa zobowigzani do
dezynfekcji rak oraz zakrycia ust 1 nosa przy pomocy maski, przytbicy lub chusty.

2. Do szkoly moga wejs¢ tylko osoby bez objawoéw chorobowych, ktére sugeruja
infekcje droég oddechowych.

3. Jezeli osoby, z ktorymi zamieszkuja przebywaja na kwarantannie, izolacji
w warunkach domowych lub w izolacji to bezwzglednie zabrania si¢ wejscia do
szkoty.

4. Nalezy ograniczy¢ przebywanie w szkole do niezbednego minimum, a w drodze do
szkoty nalezy $cisle przestrzegaé przepisOw prawa obowigzujacych w przestrzeni
publicznej.

5. Zalecang forma kontaktu ze szkotg jest szeroko rozumiana forma zdalna.

6. Rodzice s3 zobowigzani do szybkiej i1 skutecznej komunikacji z wychowawca,
pedagogiem oraz dyrekcja szkoly w obszarze stanu zdrowotnego ucznia i realizacji
obowigzku nauki.

7. Po zaobserwowaniu przez nauczyciela lub pracownika szkoty niepokojacych objawow
chorobowych uczen zostanie poddany procedurze odizolowania w odrgbnym

pomieszczeniu, zmierzeniu temperatury — rodzice zostang poinformowani
o bezwzglednej koniecznos$ci odebrania ucznia ze szkoty 1 skorzystania z porady
medyczne;j.
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8.

Gléwnym zrédlem informacji oraz kontaktu ze szkoty jest dziennik elektroniczny
Librus — rodzice sa zobowigzani do czgstego i systematycznego monitorowania
frekwencji ucznia oraz przekazywanych informacji przez wychowawce, pedagoga
oraz dyrekcje szczegdlnie w obowigzujacym stanie epidemii i biezacego reagowania
na sytuacj¢ w szkole.

DYREKCJA/NAUCZYCIELE/PRACOWNICY ADMINISTRACJI I OBSLUGI:

10.

11.

12.

13.

Wszyscy nauczyciele 1 pracownicy administracji i obslugi wchodzacy do budynku
szkoly sg zobowigzani do dezynfekcji ragk oraz zalecane jest zakrycie ust i nosa przy
pomocy maski, przytbicy lub chusty.

Do szkoly moga wejs¢ tylko osoby bez objawow chorobowych, ktore sugeruja

infekcje drég oddechowych.

Jezeli osoby, z ktéorymi zamieszkuja przebywaja na kwarantannie, izolacji

w warunkach domowych lub w izolacji to nie moga przebywac na terenie kompleksu

szkolnego.

Pracownicy administracji i1 obstugi powinni ograniczy¢ kontakty z uczniami

i nauczycielami do niezb¢dnego minimum.

W czasie zaje¢ w pracowniach komputerowych, fotograficznych, introligatorskich,

druku cyfrowego, 3D oraz maszyn drukujacych nauczyciele obowigzkowo zastaniaja

usta i nos maska, przylbica lub chusta z uwagi na brak mozliwo$ci zachowania
dystansu mi¢dzy uczniami i nauczycielami.

W czasie zajg¢ w salach lekcyjnych zakrywanie ust 1 nosa przez nauczyciela

zachowujacego obowigzujacy dystans nie jest obowigzkowe:

a) w czasie zajg¢ w salach lekcyjnych zakrywanie ust i nosa jest obowigzkowe dla
ucznia i pedagoga specjalnego oraz nauczyciela podczas wspdlnej pracy, gdy nie
ma mozliwosci zachowania dystansu.

Unikamy pozyczania uczniom przyboréw — jesli w czasie zajg¢ edukacyjnych sa

wykorzystywane pomoce dydaktyczne nalezy je zdezynfekowaé po zakonczonej

lekcji.

Jesli w sali znajduja si¢ przedmioty 1 sprzet, ktdorych nie mozna skutecznie

zdezynfekowac nalezy uniemozliwi¢ do nich dostep.

W sali gimnastycznej uzywany sprzet sportowy oraz podloga powinny zosta¢ umyte

detergentem i zdezynfekowane po kazdym dniu zaj¢¢.

Sale lekcyjne oraz pracownie przedmiotowe nalezy wietrzy¢ w czasie kazdej przerwy

oraz w miar¢ mozliwosci w czasie zaj¢¢, a korytarze szkolne co najmniej raz na

godzing.

Przy sprzyjajacych warunkach pogodowych zaleca si¢ korzystanie przez uczniow

w czasie przerw z boisk szkolnych 1 zielonych miejsc na terenie szkoty.

Sprzet 1 materialy wykorzystywane podczas zaje¢ praktycznych nalezy systematycznie

czys$ci¢ 1 dezynfekowac.

Po zaobserwowaniu przez nauczyciela lub pracownika szkoty niepokojacych objawow

chorobowych nalezy bezwzglednie podda¢ ucznia  procedurze odizolowania

w odrebnym pomieszczeniu:
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1) nauczyciel wysyla przedstawiciela samorzadu klasowego lub wyznaczonego
ucznia po wicedyrektora, kierownika szkolenia praktycznego peinigcego dyzur
funkcyjny lub pedagoga szkolnego, ktory zabierze ucznia z niepokojacymi
objawami chorobowymi do izolatorium (sala P.17), zmierzy temperaturg
1 poinformuje rodzicOw o koniecznos$ci odebrania dziecka ze szkoly i skorzystania
z porady medycznej.

14. Jezeli objawy beda wskazywa¢ na mozliwos¢ zarazenia koronawirusem (infekcja
gornych dréog oddechowych, wysoka goraczka, kaszel), dyrektor Zespotu Szkot
poinformuje 0 tym najblizszg powiatowg stacj¢ sanitarno-epidemiologiczng i bedzie
postepowac wedlug jej dalszych zalecen.

15.W przypadku pozytywnego wyniku testu, zostanie wszczete dochodzenie
epidemiczne, ktorego celem jest ustalenie kregu 0sob potencjalnie narazonych.

16. Dyrektor szkoty powinien stosowac si¢ do zalecen inspektora sanitarnego.

17. Osoby z bliskiego kontaktu mogg zosta¢ skierowane na kwarantanne (do 10-14 dni),
a inne osoby, ktére nie mialy bezposredniego kontaktu lub kontakt krétkotrwaty,
moga by¢ poddane nadzorowi epidemiologicznemu i moga nadal funkcjonowaé, np.
uczy¢ sie, przebywac w szkole - osoby te jednak powinny monitorowa¢ stan Swojego
zdrowia, np. poprzez pomiar temperatury.

18. Wprowadzenie zottej lub czerwonej strefy na terenie danego powiatu nie oznacza
automatycznego przechodzenia pracy szkét w tryb mieszany czy zdalny. Decyzje
podejmuje dyrektor Zespolu Szkot za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii wlasciwego panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego.

19. W obowigzujacym stanie epidemicznym nie bedg organizowane zadne klasowe
wyjscia, wycieczki integracyjne, turystyczno-krajoznawcze, zajecia pozalekcyjne
z wyjatkiem konsultacji przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych,
rewalidacyjnych (zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami).
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